
CHEF·FE DE PROJET E-SANTÉ MAYOTTE
Rémunération : à partir de 45K€ brut annuel 
Cadre du secteur privé – CDI à temps complet

Descriptif du poste
Vous souhaitez contribuer à l’accompagnement des professionnels de santé 
dans Vous souhaitez contribuer au développement du numérique en santé à 
Mayotte ? Vous avez une appétence pour la gestion de projet et une  
connaissance du secteur sanitaire local ?

Nous avons une opportunité pour vous !

Le GCS TESIS recrute un·e chef·fe de projet e-santé pour son agence 
de Mayotte.

En tant que chef·fe de projet vous intégrez l’équipe Delivery qui a en charge le 
pilotage des projets numériques en santé. Sous la responsabilité de la  
responsable d’agence et en collaboration avec les équipes de La Réunion, 
vous aurez pour mission de piloter différents projets mis en œuvre sur le  
territoire Mahorais.

Votre rôle en actions
Cadrage et gestion de projets
 • Vous garantissez la bonne conduite des projets qui vous sont confiés, du 

recueil des besoins à leur déploiement
 • Vous rendez compte de leur avancement aux différentes parties  

prenantes : responsable de l’agence, adhérents du GCS TESIS, équipes 
opérationnelles, Agence régionale de santé (ARS) de Mayotte, Agence 
du Numérique en Santé (ANS), Caisse de Sécurité Sociale de Mayotte 
(CSSM),…

 • Vous évaluez les risques associés aux projets et coordonnez la mise en 
œuvre d’actions préventives et correctives

 • Vous assurez le suivi budgétaire et indicateurs liés aux projets, ainsi que 
les reporting associés

 • Vous assurez une communication continue avec les différentes parties 
prenantes : élaboration de rapports d’avancement, animation de réunions 
stratégiques et de pilotage, coordination de vos actions

Paramétrage, recettage et support
 • Vous réalisez, le cas échéant, les actions de paramétrage
 • Vous préparez et réalisez les travaux de recette
 • Vous veillez à la résolution des problèmes bloquants (support niveau 2)
 • Vous assurez le suivi des incidents et bugs, jusqu’à leur résolution



Déploiement et accompagnement au changement
 • Vous élaborez et pilotez les plans de déploiement et de communication
 • Vous définissez au plus tôt la méthode et les moyens pédagogiques de 

formation des utilisateurs
 • Vous mettez en œuvre la formation et l’accompagnement des utilisateurs
 • Vous définissez le service de support à l’utilisateur
 • Vous définissez les modalités de traitement des demandes d’évolution

Particularités du poste
 • Vous intégrez une équipe de 3 personnes
 • Vous collaborez avec de multiples interlocuteurs : équipe opérationnelle du 

GCS TESIS, de l’Agence régionale de santé de Mayotte, de la Caisse de 
Sécurité Sociale de Mayotte et de l’Agence du Numérique en santé

 • Vous bénéficiez d’une mutuelle d’entreprise et de tickets restaurant
 • Le télétravail ponctuel est autorisé
 • Lieu de travail : Mtsapéré, Mayotte
 • Des déplacements réguliers sur toute l’île sont à prévoir



Profil recherché
Vous justifiez d’une expérience de 5 ans minimum en tant que 
chef·fe de projet informatique. 

Vous êtes titulaire d’un diplôme de niveau Bac+4 et plus (école de  
commerce, management de projet, école d’ingénieurs). 

Vous êtes reconnu·e pour :
 • Vos solides connaissances en gestion de projet SI
 • Vos connaissances en accompagnement au changement
 • Votre appétence pour le numérique et la e-santé
 • Votre aisance avec l’outil informatique et les outils de collaboration
 • Bonus : vos connaissances relatives aux marchés publics

Vos atouts qui vous permettront de réussir à ce poste  :
 • Votre autonomie et votre organisation
 • Votre capacité à prioriser et votre adaptabilité
 • Votre proactivité
 • Votre aisance relationnelle et votre capacité à travailler en équipe
 • Votre esprit d’analyse et de synthèse 



Présentation de l’entreprise
Le GCS TESIS a pour objet de développer et promouvoir les services 
numériques e-santé à La Réunion et Mayotte. Il regroupe la majorité des 
établissements sanitaires et médico-sociaux de l’île ainsi que les professionnels 
de santé. En lien étroit avec l’ARS, le GCS TESIS décline sur le plan opérationnel 
les orientations stratégiques nationales et régionales en matière de Système 
d’Information.  

La conduite de projets numériques est une compétence essentielle du GCS TESIS 
pour répondre aux besoins de ses membres et faire avancer la feuille de route du 
numérique en santé à Mayotte.  

En concertation avec l’ensemble des organisations et des utilisateurs impliqués, 
les chefs de projet du groupement assurent le pilotage opérationnel des actions 
depuis le recueil du besoin jusqu’à la livraison du service. Ils conçoivent aussi ses 
évolutions et son amélioration continue en fonction des retours des utilisateurs, en 
s’appuyant sur des solutions numériques développées par des éditeurs.

Processus de recrutement
Après première présélection, un échange avec les collaborateurs de l’antenne de 

Mayotte et la direction sera organisé.  

Conseil aux candidats
Vous vous reconnaissez dans les attendus du poste 
et le profil ? 
Envoyez-nous vos CV et lettre de motivation à : 
recrutement@tesis.re
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